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ORDINANZA MUNICIPALE  
SULL’ADEGUAMENTO AL RINCARO DEGLI STIPENDI DEI 

DIPENDENTI COMUNALI  
ANNO 2025 

 
Il Municipio di Pura, richiamati: 
 

• l’art. 62 del Regolamento organico dei dipendenti comunali di Pura; 

• la decisione del 16 dicembre 2024 mediante la quale il Consiglio comunale ha approvato il 

preventivo 2025 (MM 824), che prevede la possibilità di adeguare i salari dei dipendenti comunali 

pari ai dipendenti cantonali previa approvazione del preventivo cantonale del 2025 da parte del 

Gran Consiglio;  

• il Decreto esecutivo sull’adeguamento degli stipendi al rincaro 2025 del 18 dicembre 2024 con 

relativa pubblicazione sul bollettino ufficiale nr. 42 del 20 dicembre 2024; 

 
emana la seguente Ordinanza intesa a stabilire l’indennità di rincaro per i dipendenti comunali per 
l’anno 2025. 
 
A tenore della risoluzione municipale nr. 671 del 9 gennaio 2025 
 

decide: 
 
1. L’indennità al rincaro per i dipendenti comunali per l’anno 2025 è fissata al +0.5%; 

 

2. L’indennità è calcolata per i dipendenti indicati nell’art. 61 ROD; 
 
3. Gli stipendi e la relativa tabella vengono aggiornati con effetto dal 1° gennaio 2025; 

 

4. Contro la presente decisione è data facoltà di ricorso al Consiglio di Stato entro 30 giorni dalla 
data di pubblicazione, riservate le ferie giudiziarie. 

 

 PER IL MUNICIPIO:  
Il Sindaco  

 

   La Segretaria 
Remo Ferretti 

 

   Sabina Darani 
 
 

Pura, 10 gennaio 2025 
Ris. Mun. 671 del 09.01.2025 

 

 

Data di pubblicazione all’albo comunale: 10 gennaio 2025 

 


